“2019, Afno del Caudillo del Sur, Emiliano Zapata”

. 2019 JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DEL MUNICIPIO DE
PR E” "PEDRO W,mOO_meO. QUERETARO (AUTORIDAD RESPONSABLE)

“Santiago de Querétaro, Querétaro, nueve de abril de dos mil diecinueve.

Vista la certificacion que antecede, se advierte que transcurrio el plazo concedido a las part
veintiseis de marzo del afio en curso, por tanto, se procede a determinar si se cumplio o no la sentencia e am

Primeramente, se toma en consideracion que mediante sentencia definitiva de treinta y iino de diciembro i
dos mil dieciocho, se concedid el amparo y la proteccion de la Justicia Federal a :
efecto de que la autoricad responsable Jefe del Departamento de Recursos Humanos del Municipiv de Pedro
Escobedo Querétaro, realizara lo siguiente:

. Diera respuesta a la peticién de veintiuno de septiembre de dos mil dieciocho, formulada pot Ia
quejosa, y;

. Notificara su determinacion en los términos de la legislacién aplicable.

m Lo anterior, se determiné esencialmente con base en los argumentos, siguientes
| "Por su parte, los articulos 16 y 18 de la Ley de Procedimientos Administrativos del E.stado e ¢ 1
1 p textualmente establecen lo siguiente:
..‘. In_ “Articulo 16. La autoridad administrativa resolvera lo que corresponda en un plazo que no excederi

de un mes. Transcurrido dicho plazo, se entenderan las resoluciones en sentido negativo al promaovenre
menos que en otra disposicion legal o administrativa de carécter general se prevea lo contrano A pel
del interesado, se debera expedir constancia de tal circunstancia, dentro de los dos dias habiles sigueni
a la presentacion de la solicitud respectiva ante quien deba resolver; igual constancia debers exped
cuando otras disposiciones prevean que, transcurrido el plazo aplicable la resolucion, deba entenderse cn
sentido positivo. De no entregarse la constancia en el plazo sefalado, se tendra por negada la peticion e
4 gobernado.

A

ot En el caso de que se recurra la negativa por falfa de resolucion y ésta, a su vez. no se resuelva dentic: e
i mismo término, se entenderd confirmada en sentido negativo "

; ‘Articulo 18. Saivo disposicidn expresa en contrario, los plazos para que la autondad resueiva emg
m; a correr al dia habil inmediato siguiente a la presentacion del escrito correspondiente
De la interpretacion funcional de los preceptos transcritos, se colige que la autoridad administiatr.
M. emitir respuesta a la peticion presentada por el gobemado, en el plazo de un mes, contado a partii del dia s
— - de la presentacion del escrito de solicitud, en el entendido que, la negativa ficta a que alude el pnmero dz los -
satisface el derecho de peticion pravisto en el articulo 8° Constitucional, pues el mandatc de éste pueds =«
una norma secundaria, ya que eso seria contrario a lo establecido en el arabigo 133 de esa carta magna

Con relacion a ello, cabe precisar que la autoridad responsable intenté cumplir con el falio protecior ¢
mediante oficios agregados en autos de veintidés de enero y veintisiete de febrero. ambos del ario en ci
realizaron los tramites correspondientes a fin de que se apruebe la pre-pension de la aqui quejosa. sin &
pronuncio en relacion a la fecha en que se autorizar dicha prepension, asi como tampoco hizo manifestacic

sentido de que la quejosa pudiera separarse de sus labores y se le continuara pagando su sueldo y quticpet
correspondientes.

Posteriormente, la autoridad responsable informé mediante oficios atendidos en acuerdos de vemnnses i
y cuatro de abril, ambos del afio en curso, las acciones realizadas a fin de dar cumphmiento ai failo profeci»
entre otras cosas se desprende lo siguiente:

. El Jefe del Departamento de Recursos Humanos del Municipio de Pedro Escobedo Querétarc din
respuesta a la peticion de veintiuno de septiembre de dos mil dieciocho, formulada por la quejosa y le
notificé dicha determinacién

Lo anterior. se stistenta bajo el argumento de que se determind que es procedente Iz
quejosa, pues cumple con la antigiedad de dias leborades para el Municipio de Pedrc Escobeds, Querstarc
relacion a dicke antigliedad. refiré lo que le correspande la pensidn por vejez de SuS percepcianas o que susteris o
establecido por Jos anticulos 139, 140, 141 fraccion V. 142 y 143 de la Ley para los Trabajadores dal Estaco y 07 oe .
Querétaro’ y. ademas, informo la fecha en que se e empezaia 8 proporcionar el pago de pre-pensic:

“Articulo 139. Tienen derecho a la pensidn por vejez los trabajadores que habiendo cumphdo sesenia nros
edad, se encuentren en los supuestos de afios de servicios previstos en el articulo 141."

“Articulo 140. Toda fraccion de més de seis meses de servicios se considerard como arno completo para
efectos del otorgamiento de la pensién.".

“Articulo 141. El monto de la pension por vejez se calcularéa aplicando al promedio de la cantidad percibicia

suelda en los cinco ditimos afios anteriores a la fecha que ésta se conceda, Jos porcentajes que especilicea ia |
sigufente.

[

V. 23 afios de servicios 65%;..."

“Articulo 142. La pension por vejez en ningin caso podra ser inferior al salario minimo vigente que ¢
el momento de otergar la pensidn, ni superior a cuarenta y dos mil pesos mensuales

A los frabajadores que perciban una remuneracion superior al salario minimo.
excederd del 85 por ciento de su sueldo.”
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N
>
2
Z.
X



L oloinues 9 us eleq opesneo saqey Jjod opjans owpn (8 opiqiosad dsoigin g sopzh
{8 anb us janbe e ausinbis ejp (op uued e eiezuawod zefeA tod uoisusd g ap obed (& 0yaaBN |3 £EL OIMINIY.,

P Tqer , W

_.f_muw._mzo op ope}s3 j5-ls sI)E .m“_ sopoinp A otedwy
.. ‘@p oysia p efasseT opebznr |ap olelaidag

> R S
J/,u,ﬂ/,w i

9, & el
Do BRIy ®
US HQIOBSIMIOU 9P S0108 8 A ojusjwidouod ns eled pajsn e oquosued) anb 13
7 ﬂ..__-a__?”_/./.
L SE2LIGNY

o) ep A eziojne anb ouejeioss ‘feussg oinbuy ouobaic Opelousd)l (8P OpPlSISE 0/e]aJan) ap OPRIST 1 1 «
sofpine A oredwy op OJSIg 8p 0180s8) Zany ‘seaand ZOPUBUIBH UoWeY OpPEIDUSI 18 ewl A ofenroid o

e ]

‘ajuaiufeuosad asanbiiop

) [eiopa einjealpnf el 8p 0fesuoY (9p A UQIDBN Bl 8P BIONSNI 8P BU0D BWSIANS 8] 9p SOUS|H SOJ 8 6i
ojunfuoy [eivusD opsandY [8p OjuNg OPUNBaS |ap [IIAX UQIOOEY ] en8id anb SBOSLIBIORIES SBf LIOS O)anAs;:
Seoys/iejoe.e0 sns Jod enb ojuswinoop unbje ‘ousspeno [e opebsjie eAey seued sel ap eunbie ‘0SeD 18 Ud anb K

e|njeied el Us upoRIOLE Bf 8SBLEI b

A epueLIBp Bl DEPIUNPOJC NS US OPUBAISSUCD ‘OjJund CYIIP US UQIOUB 808y 8§ 8N & SOyE Ouuk o vield & v
Jeqey ap spndsap eiuno0 enb ugroeindap ‘jeiepoL BIMEIPNr B 9p OfaSUOD (8P A UQIOBN Bj 9D BIONSIT 30 ¢
SO 8P 6002/L 03UNIUCD [BIBUSD OPIBNDY [OP ‘A] UQIDORI) "CUSIULIA i opt

7

op 0 YR 8p 964 O/n2iLie |3 Ua !

U0o ‘sjusipadxe ejusssid (8 US BpEjIIp EDUSIUSS B BDYAWND 0IBjsp 8S Snb B opuapUale USIq 1

AN
8p oziew 8p oun A ejuiel je SIgSIBIP [ap J108p So ‘sies eusauinb g ap siped e uoisueld-aid ap obed (o euc
e e/ezadwe o) 8s anb osi0e.d sjqesuodsa. peplioine el ‘'oue A Sel djuasaid j9p Sa.) [8 OPIqIIS! DISHO (18 Anh o
‘opipnje ojusiwiidwing (9 uejosje ou enb (e} OpoW Bp 'DEPLIOLIBIUE LOD OPBPICO. Of B 8S18jS8 eiaqsp anb ot nd ©
BSusJep 9p OIpaLI [8p 0J8/qo 1es enb uelipus) ‘0SeD NS us 'anb eA ‘UojRUILLIBIEP BjS8 UB SOlBZIBUE SjqISod =B
0/ 10d '10j08)01d 0jje) |8p S0JOBY5 SO 8p ayed UCIeULIO) OU 8nb SO} '0JedUIE 8D BIDLSIUSS B] 8P QJUBILLIIUING 13 &
0JOB OA8NU (8P OPUOJ 18 JBQUICD B S8Juspud) uos esofenb gy iod sopILisn SOJUBILUBUIOZE! SO BpIPBUI BSE 1)

uojoeUIULIBIOP BYIIP Odinou 8 ‘A esofonb el sod epenuiio} ‘0y20131p i SOP 8P 2IqNJIS BP OUNIUWIAA
op uoronad ey e gysendsas oip s|qesuodsas pepuojne ey uapedsjue anb sojeed ue 0sIaId 8 owos 0han 7

UQIdBUILLIBIBR YIIP RIBIINICH
9f ‘A esofonb ej sod epeinuiio) ‘0YI0129IP W SOP 9P IqUIBNASS AP ounNBUIdA 8p uorded B e eisendsol eiap
s|qesuodsas peplojne gf enb eied UOS BjOUSISISI BD S0jI8)8 SO| SjUBLLIOUBIUE 0SI08d 8S OWOD BJUAULRI A7

8]S9 9p uoJeuLOf ou 8nb sojedse op uejel) as send 's|qesu0dSs) PEPLIOINE B) 10U LR BJSBNISG! st djtiny
[0 U3 Jlequios e sajuspus)} uos sojusiesiueld soyop enb ajuspine aoey os ‘'osofenb o Jod Sopeziess SoiualRaiuR
soj A ojedwe 9p UQISBOUOD B 8P SOJ089 SO OPUBJUOHUOD ZOA BUN 8nb 8SHO8D ©Gap OPIUSS &S5 1]

SOPIO0oU02aI UoJen) 8 enb sojusnbumb 01eno B OLWIN 0JSS 0JUBND B OpUSIPNR "LoISHS A ¢
-aud 9p 0]deouoo o essefoyes sewape oiqep enb A uoisusid-aid ej sebed e esepiur 8s 8nb ua anb us Bivay 1
a0 enb ojsend ‘osedwe ap euoInsfz e w00 SweLRYRD OCWND OU 8nb ap OpPRUSS 13 Us ouedwe B HuG
€ '0Je}a4onpd 0paqoISy 04pad dp OIdIdIUNY [9P SOUBLINE SOS.INdaY ap ojuawepedad Jap afaf 8jGEsICUs
g/ Jod opep ojusiwldwno e owio] us esolenb e BzZifeas anb SBUOIOBISOHUBLL SB| B UOIDE[SI LD OPB| OO ity

« WIISIW V1 30 OQINTINOD T3 NO3 VSOr3ND 3idvd Vi v
VLSIA 0IQ 3nD 30 093NT ‘SOLNY 3 SYIONVLSNOI SYT NI ISYS NOJ VINOLNIIrI ¥ 30 OLNIIMI TINNINI
O OLNIINITHWND T3 3Y¥G0S JSHVIONNNOYD 3930 OYVHWY 34 Z3nr 13 avaiWdO4INOINI

CPEINIiN
2002 8p 0481q9) ‘AX OWO.L ‘BJSORD NS A UQIoRIepS B] 8 [RIOIPNI OLBUBWSS (9P ZE8 Buibed ) Us BiGISIA OJINi) 03xaS 1op
[eusd eusleyy us Opeibs|o) [eunqu 18uWlld (8 J0d BPIILIS Y /2 'OL A SISS] €] UOD DEPILLIOJUCD 3P J0LBIUE 0]

‘oJediue 9p eLi0NIdfe ey epjjdiund Jod auajy as ‘oseduly 3p Aa7 | 3P G614 OINoIUE (8 Jod ojsandsip o us oJuBLLED:
uod 'elousndssU0d LS TBISUSIUSS E] B GIUED[E |8 OJj0 OPIS J6Qey OU [E A SOPEJOIA SOLUSISp Sof ap 830 ousd ja
syed e| e ofnjiysas s ‘sjuabin osedwy op Ao B 9p | UOKIEL '}/ O[noJpe |8p SouUIWIS] ud anb alaiApe 88 =4

sepepliojne se| Jod SEpHIWS] SBIOURISUCD SEB| U0D BNb UQIOBISPISUCD US OPUBLIO] SBIOUBISUNIND S oy

‘Sauojauny sns ap oisjosels 8 us oongnd oustoiouny 1od sopipad
op ejel] es anb ep pnuia ue ',z ojnoipe ns uod ‘cledwy ap Aa7 g £ BJUBWEBLCIIANS aigeoNde  SapAID SOiIBIII I
ap [eiapa< 0BIPYD 19p ‘202 A /64 '6Z1 OINOILE SOf 8P SOUILLS] U 0Li0Jeqosd JojeA ousid uaLsi) anb SEIMUBIS U0,




